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ПОЛОЭКЕНИЕ
‹) портфолио обучающихся

1. Общие положения

1.1. Настоящее , Положение о Портфолио обучающихся разработано всоответствии с пунктом 11 ч. 3 ст. 28 Федерального закона «Об образовании вРоссийской Федерации», Федеральными государственными образовательнымистандартами общего образования, приказа Министерства образования РФ от06.10.2009г. № 373 «Об утверждении ФГОС начального общего образования»," приказа Министерства образования РФ от 1,7.12.2010г. № 1897 «Обутверждении ФГОС основного общего образования», с целью создания условийдля введения ФГОС в МБОУ ЦО № 2.
1.2. «Портфолио» — это способ фиксирования, накопления и оценкииндивидуальных образовательных достижений обучающихся в определенныйпериод его обучения с 1 по 11 классы.1.3. Индивидуальная накопительная оценка (портфолио) — это комплектдокументов, представляющий совокупность сертифицированных инесертифицированных индивидуальных достижений, способ фиксированияиндивидуализированных оценок и самооценивания, который является основойдля образовательного рейтинга выпускников всех уровней образования.1.4. «Портфолио» — коллекция работ и результатов обучающегося, котораядемонстрирует его усилия, прогресс, достижения в различных областях.1.5. Портфолио дополняет традиционные контрольно-оценочные средства,включая итоговую и промежуточную аттестацию. Оценка тех или иныхдостижений (результатов), входящих в портфолио, может быть каккачественной, так и количественной.

1.6. Портфолио позволяет учитывать результаты, достигнутые учеником вразнообразных видах деятельности - учебной, творческой, социальной,коммуникативной и других и является важным элементом практико-ориентированного, деятельностного подхода к образованию.1.7. Портфолио способствует формированию самостоятельности мышленияобучающегося.



2. Цели внедрения технологии портфолио
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3. Задачи портфолио

„31
ЗДЪРазвивать навьпот рефлексивной
деятельности обучающихся.
3 .3‘ Выявлять еутцествуюши й

И

уровень

.\. Отслеживание, учет и оценивание итгтдивидуалт

.2. Повышение образовательной активности обучающихся.

.3. Создание индивидуального образовательного т

котором отражены реальные достижения каждого 3

. Поддерживать и поопЪРЯ'ть высокую учебную в

от

ефо

>НЫХ ПОСТИЖСНИЙ УЧЕПЦИХСЯ.

ейтинга обучающегося, в
'ченика.

то'тивацию обучающихся.
тепочной (самооценочной)

рмированности умений и
СОВСЁрЪПСНС'ГВОВЗ'ГЬ ИХ ПУТЁМ ВНСССНИЯ коррекции В учебный ПРОЦССС.
3.4. ФОРМИРОВЗ'ГЬ УМСНИЯ УЧИТЬСЯ С’ГЗВИТЬ 11СЛИ‚ [ 318.11 ИРОВЭЛЪ, ОРГЭЛИЗОВЫВЗ'ГЬ

контролировать собственную учебную деятельность, делать отчет об
индивидуальных образовательных достижениях.
3.5. Содействовать индивидуализации (персонализации) образования
обучающихся.
3.6. Содействовать дальнейшей успешной социали

4. Функции портфолио ученика

4.1. Повышение образовательной активности обу
ими своих целей и возможностей.
4.2. Способствовать ответственному
направления и форм образования:.

выбору

5. Время введения портфолио

зации обучающихся.

{ЭЪОПіИХСБД УРОВНЯ ОСО'ЗНЗНИЯ

ВЫПУСКНИКОМ дальнейшего

5.1. В образовательной организации уетанавдивается период времени, который
отводится для организации работы по создан
ознакомлению учащихся и родителей с правила
четверть учебного года.
5.2. Ведение портфолио рекомендуется каждо
организации с 1 по 1 1 класс и предполагает пред
образования ученика видение «картины»
результатов целом„ обеспечение отслежив
прогресса широком образовательном кон
способностей практически применять приобретен
итогам учебного года… так и по итогам каждой стул

В

В

6. Структура портфолио

по накопительной
ии работы с

папки и
портфолио 1

у ученику образовательтюй
:тавлсние отчета по процессу
ЗНЗЧИМЫХ Обра'ЗОВЗ'ГСЛЬНЫХ
ЗНИЯ СГО ИНЛИВИЛУЗЛЬНОГО
`СКС'ГС, ДСМОНС'ГРЗЦИЪО ЁГО

ные знания и умения как по
сни обучения.



6.1. Структура портфолио для всех категорий обуч
КОМПЛСКСНУЮ МОЛСЛЬ. СОСТОЯХЦУЮ ИЗ НССКОЛЬКИХ
Р<<Портфолио документов» «Портфолио работ» %

6.1.1. «Мой портрет» включает в себя:
личные данные обучающегося;
автобиография (резюме) обучающегося;

— информация, помогающая обучающемуся проа
СНОСОбНОС'ГИ, УЗНЕГГЬ СПОСОбЫ СдМОРд’ЗВИ'ГИЯ
С&МОПОЗНЗНИЯ;

результаты проведенного обучающимся самоа
описание целей, поставленных обучающимсэ

анализ их достижений;
— результаты проделанной работы по нрофесс
самоопределению обучающегося

Т

1

1

.,

ающихся представляет собой
разделов: «Мой портрет»

«1 !ортфолио отзывов».

нализировать свой характер,
СаМОСОВСРЪЦСНС'ГВОВЭНИЯ,

тализа;
на определенный период,

ОНдЛ ЬНОМУ И ЛИЧНОС'ГНОМУ

6.1 ‚2. «[ іортфолио документов» — портфель сертифицированных
(документированных) индивидуалытых образовательных ‚достижений. Этот
раздел включает в себя:
— предметные олимпиады школьные, муниципальные, областные,
всероссийские и др.;

мероприятия и конкурсы, проводимые учре
образования, вузами, культурно—образовательными
— образовательные тестирования и курсы по нредмк
— школьные и межшкольные научные общества;

конкурсы и мероприятия, организованные
управления образованием;
В этом разделе помещаются (сиетематизируются) в

6.1.3. «Портфолио работ» — собрание различнъ
исследовательских работ ученика, а также он
направлений его учебной и творческой активност
конкурсах, ел'е'тах, выставках, прохождение фе
курсов, участие в работе творческих, временных гр;
Этот раздел включает в себя:

исследовательские работы и рефера‘тъ
материалы, название реферата, количество страниц,

проектные работы. УКЭ'ЗЫВЗС'ГСЯ тема ПРОСК
Возможно приложение в виде фотографий, тек
'ЭЛСК'ГРОННОМ ВЗРИЭНТСД

техническое творчество: модели,
конкретная работа, дается е'е' описание;

работы по искусству. Дается перечень ра
выставках;

оркестре, хоре. Указывается продолжительность т

концертах;
1

ткул ьтати ВНЫХ,

макс

другие формы творческой активности: уч

кдениями дополнителы—юго
фондами и др.;
там;

. УНИЦИПЭЛЬНЫМИ ОРГННЗМИ

’ОПИИ ДОКУМСНТОВ.
[Х ТВОРЧССКИХ, ПРОСК'ГНЫХ,
исание основных форм и
и: участие в конференциях,

элективных
ч… и др.

[. Указываются изученные
иллюстраций и т.п.;
а дается описание работы.
ста работы в печатном и

ты, приборы. Указывается

Зот, фиксируется участие в

астие в школьном театре,
)добных занятий, участие в



злективпые курсьт и факультативы. *Указ
ттродолжительность, форма, в которой проходили з

различные практики: языковая, социальна
Фиксируется вид практики, место, в кот
ттродолжитедьность;

занятия в учреждениях дополнительното
курсах. Указывается название учре

продолжительность занятий и их результаты;
участие в олимпиадах и конкурсах. Указыва

его проведения, достигнутый обучающимся резулЬ'
участие в паучньтх конференциях, уче

Указывается тема мероттриятия, название прово
форма участия в нем обучающихся;

сттортивньте достижения. Указывают
соревнованиях, наличии спортивного разряда;

иная информация, раскрывающа
иеследовательские способности обучающихся.
В этом разделе осуществляется качественная оцет
разнообразия и убеди'тет'тьт-тости материалов, каче
интерееьт, активность жизненной позиции учен
творческой активности. В данном разделе прилагак
работ, электронные версии, фотографии.
6.1.4. «Портфолио отзывов» — состоит из харак'тери
различным видам деятельности, представленн
одноклассниками, работниками системьт дополните
также письменный анализ самого тпкольника своей
ее результатов. В данном разделе представлены те
отзывов, резюме, рекомендательных писем и пр.
Этот раздел включает в себя:

заключение о качестве выполненной ра
школьников и др.);

учебных

?

ОТЗЫВ О работе В творческом КОЛЛСК'ГИВС уд
Обра'ЗОВЕіНі/НЪ О ВЫСТУПЛСНИИ Нд научно—практическо ,

резюме с оценкой собственных учебных дости

обучения;
— рекомендателытое письмо о прохождении соци
— иная информация, подтверждающая отнотттение
видам деятельности.
6.2. Раздел «Портфолио документов», его содержан
документов, помещенных в раздел, составляют инва
Инвариантная часть портфолио обеспечивает еди

ви,
учреждения и особенностей реализуемых образовате
внеучебт—тых достижений независимо от

>К11СНИЯ

РСЦСНЗИЯ на статью, ОПубЛИКОВЗННУЪО В СРСДС'ГВ

зесе обучающегося, посвященное выбору

ЫВ‘сіСТСЯ НЭЗВЭНИС курса, ЭГО

анятия;
Я, Трудовая, педагогическая,
ром она проходила, её

образования, на различных
или организации,

:тся вид мероприятия, время
тат;
бньтх семинарах и лагерях.
[ИВПЮЙ СГО организации И

ЗЯ СВСДЗНИЯ Об УЧЗСТИИ В

Я 'ГВОРЧССКИС, ПрОСК'ГНЬ16‚

ка ПО параметрам ПОЛНО'ГЫ,
ЗТВЭ ПРСДСТЗВЛСННЫХ работ,
ика, динамика учебной и
УГСЯ работьт ученика, Т`СКСТЬ1

стики отношения ученика к
й учителем, родителями,
льного образования и др., а
конкретной деятельности и
сеты заключений, рецензий,

Зотьт ('в научном обществе

ах массовой информации;
РСЖЛСНИЯ ДОПОЛНИТСЛЬНОГО
конференции;

кений;
направления дальнейшего

льной практики;
бучающегося к различным

(

40 И ПОРЯДОК ранжирования
риантную часть портфолио.
НСТВО ПОДХОДОВ К ОЦЁНКС
та обтцеобразовательното
ЛЬНЫХ ПРОГРЗММ.



6.3. Разделы «Портфолио работ» и «Портфтлио отзывов» составляют
вариативную часть портфолио. Вариативная часть портфолио обеспечивает
учет итп…тивидуальных интересов и потребностей обучающихся, особет—н—юстей
реализуемых В ОбПіСОбРЗЗОВЗ’ГСЛЬНОМ УЧРСЖДСНИИ ОбРдЗОВа'ГСЛЬНЫХ программ.
Требования к содержанию; структуре и порядку ранжирования документов;
ПОМСПЮННЫХ В ЛдННЫС разделы; И'ЗЛОЖ'СНЫ Р ПРИЛОЖСНИИ К данному
ПОЛОЖСНИЪО.

7. Оформление портфолио

7.1. Обучающийся имеет право (по своему усмотрению) включать в папку с
файлами и (или) в электронной форме дополнительные разделы; материалы;
элементы оформления и т. п.; отражающие его инд видуальность.
7.3. При формировании портфолио соблюдается принцип добровольности.
7.3. При оформлении портфолио ‚должны соблюдаться следующие требования:
— систематичность и регулярность ведения портфолио;
— достоверность сведений; представленных в портфолио;
— аккуратность и эстетичность оформления;
— разборчивость при ведении записей;
— целостность и ')стетическая завершенность пркдставлснных материалов;
— наглядность. ‚

7.4. Индивидуальные образовательные достия ения обучающегося и все
необходимые сведения фиксируются в портфолио } течение года.

8. Функциональные обязанности участников образовательного процесса
при ведении портфолио обучающегося

8.1. В формировании портфолио участвуют обучающиеся, родители
обучающихся; классный руководитель, учителячтредметники, социальный
педагог, педагоги дополнительного образования; заместитель директора 00.
8.2. При формировании портфолио функциональные обязанности между
участниками образовательного процесса раепредел чются следующим образом:
1 ) обучающийся ведет работу по формированию и 'аполнению портфолио;
2) директор ОО разрабатывает и утверждает нормативную правовую базу;
обеспечивающую ведение портфолио; распредетнет обязанности участников
образовательного процесса по данному направлению деятельности; создает
условия для мотивации педагогических работников к работе по новой системе
оценивания; осуществляет общее руководство деятельностью педагогического
коллектива по реализации технологии портфолио в практике работы 00;
3) заместитель директора 00 по учсбно—воспитгтельной работе организует
работу по реализации в практике работы 00 технологии портфолио как метода
оценивания индивидуальных образовательных достижений обучающихся;
осуществляет контроль за деятелы—юетью педа `огического коллектива по
реализации технологии портфолио в 00;



4) классный руководитель оказывает помощь
формирования портфолио. Проводит инфе
формированию портфолио с учащимися и их
посредническую функцию между обучающимис
дополнительного образования, представителями с
портфолио; осуществляет контроль за пс
портфолио; обеспечивает обучающихся необход
рекомендациями, оформляет итоговые докуме
организует воспитательную
личностное и профессиональное самоопределение
5) Учитсль—предметник, педагоги дополнительнотт
процесс поиска обучающимися и предоставлени
накопления материалов портфолио. Проводят п
проблеме формирования портфолио с учащимися т

проведение олимпиад, конкурсов, конферет
образовательной области, изучение обучат
факультативных курсов; разрабатывают и впедр
урочную и внеурочпую деятельность по прет
области; проводят экспертизу представленных
рецензии, отзывы на учебные работы;
6)
содержания папки, принимают участие в подготов
портфолио, в его анализе и оценивании.

систему с обучаю

РОДИТСЛИ ОКЭЗЫВШОТ 110М01ЦЬ В ОФОРМЛСНИУ

обучающимся в процессе
рмационную работу по
родителями. Осуществляет

я и учителями, педагогами
оциума в целях пополнения
полнением обучающимися
мыми формами, бланками,
нты, сводный портфолио;
щимися, направленную на
збучающихся;
образования координируют

с мест деятельности для
росветительскую работу по
1 их родителями; организуют
ций по предмету или
ощимися элективных и
яют систему поощрений за
мету или образовательной
работ по предмету; пишут

папки, в структурировании
Ю и проведении презентации
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